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ACTIVIDADES DEL TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 

Declaraciones Patrimoniales. 

Durante el ejercicio fiscal 2022 se recibieron en la Plataforma Declara UAN 923 
Declaraciones de Inicio, 3,690 Declaraciones de Modificación, 103 Declaraciones de 
Conclusión, 63 Avisos de Cambio de Entidad, 496 Comprobantes de Declaración Fiscal y 9 
Declaraciones de Interés.  

Conforme a lo establecido en los acuerdos de fecha 23 de septiembre de 2019 y 24 de 
diciembre de 2019 ambos publicados en el Diario Oficial de la Federación se actualizaron 
los formatos para la presentación de la declaración patrimonial en la modalidad de inicio, 
modificación y de conclusión, en la versión simplificada y completa, con ello la Universidad 
Autónoma de Nayarit cumple con lo establecido en la normativa de Declaración de 
Evolución Patrimonial y de Intereses. 

El área de Declaraciones Patrimoniales de este Órgano Interno de Control durante todo el 
año 2022, brindó asistencia permanente de manera física y vía internet a los servidores 
públicos universitarios para el llenado y presentación de la declaración de situación 
patrimonial y de intereses en todas las modalidades, así como también, para la 
recuperación de los datos de acceso de los usuarios de la plataforma Declara UAN. 

 

 

RECEPCIÓN DE DECLARACIONES PATRIMONIALES 2022 

Registro Total 
de tipo Anual 

Inicial 923 

Modificación 3,690 

Conclusión 103 

Comprobante de Declaración Fiscal 496 

Aviso de cambio de entidad 63 

Declaraciones de interés 9 

 5,284 
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Talleres impartidos 

Se emitieron 42 oficios a las Unidades Académicas y Secretarías de la Universidad 
Autónoma de Nayarit, invitando a los directores y titulares de cada una de ellas a solicitar 
talleres sobre declaraciones patrimoniales para todo el personal a su cargo. 

Se llevaron a cabo 33 talleres sobre el llenado y presentación de la Declaración Patrimonial 
de Modificación 2022 para el personal docente, administrativo y manual en las diferentes 
Unidades Académicas, Dependencias y Sindicatos de la Universidad Autónoma de Nayarit.  

Inicial
18%

Modificación
70%

Conclusión
2%

Comprobante de 
Declaración Fiscal

9%

Cambio de entidad
1%

Declaraciones de 
interés

0%
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El día 09 de mayo se llevó a cabo la grabación del video tutorial sobre el llenado y 
presentación de la Declaración Patrimonial de Modificación 2022 en colaboración con 
personal de TV UAN.  

Se realizaron dos entrevistas en Radio UAN en los programas “Universo 60” y “Conexión 
101.1” los días 12 y 13 de mayo respectivamente, para la difusión de la información relativa 
al procedimiento para presentar las declaraciones patrimoniales. 

Se establecieron dos guardias en las oficinas del Órgano Interno de Control para la 
recepción de acuses y apoyo a los servidores públicos universitarios en los días 16 y 27 mayo 
programados como inhábil para la UAN conforme al comunicado de fecha 12 de mayo de 
2022 signado por el entonces Rector, el M.C. Jorge Ignacio Peña González. 

Fue elaborado el manual para la presentación de la Declaración Patrimonial de Modificación 
Completa 2022, para el personal directivo de la UAN. 

Los días 31 de mayo y 15 de junio se laboró hasta las 00:00 horas proporcionando atención 
a los Servidores Públicos Universitarios. 

Se dio cumplimiento a la obligación de transparencia referente a las versiones públicas de 
las Declaraciones de Situación Patrimonial y de Intereses de los servidores públicos de la 
Universidad y su presentación en el Sistema de Portales de Obligación de Transparencia 
(SIPOT).  

Permanente revisión, actualización y seguimiento de las modificaciones del portal de 
internet del Órgano Interno de Control en coordinación con la Dirección General de 
Sistemas de la Secretaría de Administración de la Universidad.  

Atención a los requerimientos de información derivados de solicitudes por parte de 
autoridades internas y externas, así como también, en atención a la Auditoría al 
Cumplimiento de la Presentación de la Declaración de Situación Patrimonial y de Intereses 
de Modificación 2022. 

Elaboración de la propuesta del Manual de Servicios del Órgano Interno de Control, mismo 
que actualmente se encuentra en revisión.  

El día 05 de julio se participó en el programa Conexión 101.1 de Radio UAN para informar 
sobre el periodo para presentar la declaración patrimonial de modificación 2022. 

El día 29 de agosto se asistió a la firma del Convenio General de Transparencia, Colaboración 
Académica, Científica y Cultural, celebrado por el Instituto de Transparencia de Acceso a la 
Información Pública del Estado de Nayarit (ITAI), la Universidad Autónoma de Nayarit, la 
Secretaria Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción de Nayarit (SESLAN) y el Comité de 
Participación Ciudadana (CPC); evento en el cual, se presenció la conferencia “Socialización 
de la Plataforma Nacional de Transparencia” a cargo de la Dra. Norma Julieta Del Río 
Venegas, Comisionada del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales. 
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El 01 de septiembre se asistió y participó en la reunión convocada por la Unidad de 
Transparencia y Archivo de la Universidad Autónoma de Nayarit con motivo de la 
socialización de la actualización de la Tabla de Aplicabilidad de las Obligaciones de 
Transparencia del artículo 33 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Nayarit.   

Asistencia el 13 de septiembre de 2022 al foro “Semanas Universitarias por la Transparencia 
2022” con sede en la Universidad Autónoma de Nayarit, convocado por el INAI, el INFO, y 
el ITAI Nayarit. 

Asistencia en el Diplomado en Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales convocado por el Sistema Estatal Anticorrupción y el Instituto de Transparencia 
Nayarit que se llevó a cabo en el periodo de agosto a noviembre de 2022.  
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Comité de Obras Públicas de la Universidad Autónoma de Nayarit. 
 

Asistencia a los eventos de visita de obra, junta de aclaraciones, apertura de proposiciones, 
sesión de fallo y fallo; que comprenden los diferentes procesos para la contratación de obra 
pública por parte del Comité de Obras Públicas de la Universidad Autónoma de Nayarit en 
sus diferentes modalidades por parte del Titular del o suplente del Órgano Interno de 
Control. 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE OBRA PÚBLICA POR INVITACIÓN 

No 
Tipo de 
proceso 

Número Nombre Lugar Visita de 
obra 

Junta de 
aclaraciones 

Apertura de 
proposiciones 

Sesión de fallo Fallo 

1 

Invitación 

cuando menos 

tres personas 

oferentes 

UAN-DOU-IR-OPE-001-2022 
Techumbre metálica 
en cancha de usos 

múltiples 

Unidad Académica de 
Salud Integral 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

2 UAN-DOU-IR-OPE-002-2022 
Rehabilitación de 

baños en el edificio B 

Unidad Académica de 
Ciencias Básicas e 

Ingenierías 
✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

3 UAN-DOU-IR-OPE-003-2022 

Rehabilitación de 
instalación de aire 
comprimido en el 

edificio de posgrado 

Unidad Académica de 
Odontología 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

4 
Adjudicación 

Directa 
UAN-DOU-IR-OPE-004-2022 

Placa Conmemorativa 
2022 “Amado Nervo” 

Campus universitario 
“Paseo Amado Nervo” 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

5 

Invitación 

cuando menos 

a tres 

personas 

oferentes 

UAN-SPPI-DOU-IR-OPE-001-
2022 

Edificio de aulas 
(segunda etapa) 

Unidad Académica de 
Enfermería 

✔ ✔ ✔ ✔ desierta 

6 
UAN-SPPI-DOU-IR-OPE-002-

2022 

Construcción de 
continuidad del 

edificio de 
laboratorios 

Unidad Académica de 
Ciencias Químico-

Biológicas y 
Farmacéuticas 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

7 
UAN-SPPI-DOU-IR-OPE-004-

2022 
Edificio de aulas 
(segunda etapa) 

Unidad Académica de 
Enfermería 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

8 

Adjudicación 

directa 

UAN-SPPI-DOU-AD-OPE-003-
2022 

Rehabilitación de 
techumbre de paradas 

de autobuses 
Campus universitario ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

9 
UAN-SPPI-DOU-AD-OPE-005-

2022 

Remodelación del 
área de Investigación 

y aulas 

Unidad Académica de 
Contaduría y 

Administración 
✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

10 
UAN-SPPI-DOU-AD-OPE-006-

2022 

Rehabilitación y 
equipamiento del 

auditorio 

Unidad Académica 
Preparatoria No. 4 

Tecuala 
✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

11 
UAN-SPPI-DOU-AD-OPE-007-

2022 

Construcción de 
espacio común para 

los estudiantes 

Unidad Académica de 
Economía 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

12 

Invitación 

cuando menos a 

tres personas 

oferentes 

UAN-SPPI-DOU-IR-OPE-008-
2022 

Edificio para 
laboratorios (segunda 

etapa) 

Unidad Académica de 
Ciencias Químico-

Biológicas y 
Farmacéuticas 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 
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Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la 
Universidad Autónoma de Nayarit. 
 

Asistencia a los eventos de junta de aclaraciones, apertura legal técnica, apertura 
económica y fallo; que comprenden los diferentes procesos para la adquisición de bienes, 
servicios y arrendamientos por parte del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios de la Universidad Autónoma de Nayarit en sus diferentes modalidades por parte 
del Titular o suplente del Órgano Interno de Control. 
 
 

 

PROCESOS DE ADQUISICIÓN POR INVITACIÓN 

No 
Tipo de 
proceso 

Número Nombre Junta de 
aclaraciones 

Acto de 
apertura de 
propuestas 

Fallo 

1 

Invitación 

cuando menos a 

tres personas 

oferentes 

IA-918038999-E1-2022 

Contratación de enlace de 1000 Mbps (1Gbps) 
con internet dedicado en fibra óptica con enlace 

redundante y seguridad aplicada para la 
Universidad Autónoma de Nayarit 

✔ ✔ ✔ 

2 

Invitación 

cuando menos a 

tres personas 

oferentes 

IA-918038999-E5-2022 

Adquisición de equipos de cómputo para el 
proyecto del Consejo Nacional de Ciencia y 

Tecnología de la Secretaría de Investigación y 
Posgrado 

✔ ✔ ✔ 

3 

Invitación 

cuando menos a 

tres personas 

oferentes 

IA-918038999-E6-2022 

Contratación de servicio de auditoría para los 
procesos de las Direcciones de Ingresos, Egresos, 

Contabilidad, Nominas y Recursos Humanos, 
Compras y Adquisiciones de la Universidad 

N/A ✔ ✔ 

4 

Invitación 

cuando menos a 

tres personas 

oferentes 

IA-918038999-E7-2022 
Adquisición de equipo de cómputo para el 

equipamiento de laboratorios tecnológicos de 
diversas Unidades Académicas de la Universidad 

✔ cancelado Cancelado 

PROCESOS DE ADQUISICIÓN POR LICITACIÓN PÚBLICA ESTATAL 

No 
Tipo de 
proceso 

Número Nombre Junta de 
aclaraciones 

Acto de 
apertura de 
propuestas 

Fallo 

1 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DRM-LP-AE-001-2022 

Adquisición de barco tipo camaronero para 
pesca múltiple y prospección pesquera para la 

Unidad Académica Escuela Nacional de 
Ingeniería Pesquera 

cancelado cancelado cancelado 

2 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DRM-LP-AE-002-2022 

Adquisición de equipos de Cómputo, Periféricos 
y Accesorios, para las diversas Unidades 
Académicas, Áreas y Dependencias de la 

Universidad Autónoma de Nayarit 

✔ ✔ ✔  

3 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DRM-LP-AE-003-2022 

Adquisición de equipos de Cómputo, Periféricos 
y Accesorios, para las diversas Unidades 
Académicas, Áreas y Dependencias de la 

Universidad Autónoma de Nayarit 

✔ ✔ ✔ 

4 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DRM-LP-AE-004-2022 

Servicio de confección de materiales para los 
participantes en el Congreso Internacional del 
XXVII Verano de la Investigación Científica y 
Tecnológica del Pacifico (programa Delfín) 

✔ ✔ ✔ 
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5 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DRM-LP-AE-005-2022 

Adquisición de bienes materiales deportivos 
para la Dirección de actividades deportivas de la 

Universidad 
✔ ✔ ✔ 

6 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DRM-LP-AE-006-2022 

Adquisición de equipo de cómputo, periféricos y 
audiovisual para las diversas dependencias y 

direcciones de la Universidad 
✔ ✔ ✔ 

7 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DRM-LP-AE-007-2022 

Adquisición de materiales deportivos para la 
Dirección de actividades deportivas de la 

Universidad 
✔ ✔ ✔ 

8 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DCA-LP-AE-008-2022 

Adquisición de mobiliario y equipo de oficina 
para diferentes secretarías y direcciones de la 

Universidad 
✔ ✔ ✔ 

9 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DCA-LP-AE-009-2022 

Adquisición de equipo de cómputo, periféricos y 
accesorios para unidades académicas de la 

Universidad 
✔ ✔  desierta 

10 
Licitación 

Pública Estatal 
UAN-DCA-LP-AE-010-2022 

Adquisición de equipo de cómputo, periféricos y 
accesorios para el equipamiento de laboratorios 
tecnológicos de diversas unidades académicas 

de la Universidad 

✔ ✔ ✔ 

PROCESOS DE ADQUISICIÓN POR LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL 

No 
Tipo de 
proceso 

Número Nombre Junta de 
aclaraciones 

Acto de 
apertura de 
propuestas 

Fallo 

1 

Licitación 

Pública 

Nacional 

LA-918038999-E8-2022 

Contratación de servicio de atención médico 
quirúrgico, apoyo diagnóstico y hospitalario para 
los derechohabientes del personal académico de 

la Universidad 

✔ ✔ ✔ 

2 

Licitación 

Pública 

Nacional 

LA-918038999-E9-2022 

Contratación de servicio de farmacia para la 
dispensación de medicamentos para los 

derechohabientes del personal académico de la 
Universidad 

✔ ✔ ✔ 

3 

Licitación 

Pública 

Nacional 

LA-918038999-E10-2022 
Contratación anual del servicio optométrico 

integral para los derechohabientes del personal 
académico de la Universidad 

N/A ✔  desierta 
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Constancias de no inhabilitación. 

Se expidieron por parte del Órgano Interno de Control en lo que respecta al ejercicio 2022, 
ciento cincuenta y cuatro constancias de no inhabilitación de los servidores públicos de la 
Universidad Autónoma de Nayarit. 

EXPEDICIÓN DE CONSTANCIAS DE NO INHABILITACIÓN 2021 

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre Total 
enero| febrero | marzo abril| mayo | junio julio| agosto | septiembre octubre| noviembre |diciembre Anual 

18 71 28 37 154 

 

Actividades diversas. 

1. El día 22/02/2022, se dio lugar a una reunión con el Maestro Jorge Ignacio Peña, Rector 
de la Universidad Autónoma de Nayarit, para abordar temas inherentes al 
funcionamiento organización del OIC-UAN. 

2. El día 31/01/2022, Se presentó el Plan Anual de Trabajo 2022. 

3. El día 31/01/2022, Se presentó el Programa de Auditorías 2022. 

4. El día 01/03/2022, Se presentó Informe Anual de Actividades 2021. 

 

Recomendaciones 

1. Mediante oficio UAN/OIC/007/2022, de fecha 02 de febrero de 2022, se emite 
recomendación al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la 
Universidad autónoma de Nayarit. 

2. Mediante oficio UAN/OIC/008/2022, de fecha 14 de febrero de 2022, se emite 
recomendación al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la 
Universidad autónoma de Nayarit. 

3. Mediante oficio UAN/OIC/029/2022, de fecha 24 de febrero de 2022, se emite 
recomendación al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la 
Universidad autónoma de Nayarit. 

4. Mediante oficio UAN/OIC/032/2022, de fecha 02 de marzo de 2022, se emite 
recomendación al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la 
Universidad autónoma de Nayarit. 

5. Mediante oficio UAN/OIC/119/2022, de fecha 19 de mayo de 2022, se emite 
recomendación al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la 
Universidad autónoma de Nayarit. 
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6. Mediante oficio UAN/OIC/144/2022, se emite recomendación a la Rectora y Secretaria 
General de la Universidad Autónoma de Nayarit, en atención al acuerdo que reforma, 
adiciona y deroga diversos artículos del Estatuto de Gobierno de la Universidad 
Autónoma de Nayarit, del 13 de junio de 2022. 

 

Acuerdos 

1. El 17 de enero de 2022, se emite el acuerdo por el que se delega a la persona Titular de 
la Dirección Jurídica del Órgano Interno de Control la facultad para expedir constancias 
de no inhabilitación para ocupar empleos, cargos, comisiones en el servicio público. 

2. El 29 de marzo de 2022, se emite el acuerdo por el que se designa al Licenciado en 
Derecho Rodrigo de Jesús Dávalos Cuevas, en su carácter de Director Jurídico del Órgano 
Interno de Control como autoridad resolutora dentro de los procedimientos de 
responsabilidad administrativa competencia de este órgano. 

3. El 29 de marzo de 2022, se emite el acuerdo por el que se delega a la persona asesora 
del titular del Órgano Interno de Control las facultades para operar y dar seguimiento al 
sistema de evolución patrimonial y recibir las declaraciones patrimoniales de los 
servidores públicos universitarios. 

4. El 07 de abril de 2022, se realiza el acuerdo por el que se declaran días inhábiles en el 
Órgano Interno de Control de la Universidad Autónoma de Nayarit, con motivo del 
periodo vacacional de primavera, a efecto de que no correrán plazos y términos en las 
disposiciones legales aplicables. 

5. El 04 de mayo de 2022, se emite el acuerdo por el que se invita a los Servidores Públicos 
de la Universidad Autónoma de Nayarit, a la difusión y cumplimiento de la obligación de 
presentar la Declaración de Evolución Patrimonial y de Intereses de Modificación 2022. 

6. El 31 de mayo de 2022, se realiza el acuerdo por el que se amplía el plazo para la 
presentación de la Declaración Patrimonial en su modalidad de Modificación 
correspondiente al ejercicio fiscal 2021. 

7. El 06 de junio de 2022, se emite el acuerdo por el que se reprograman auditorías. 

8. El 13 de junio de 2022, se elabora el acuerdo por el que se delega a la persona Titular 
de la Dirección de Auditoría del Órgano Interno de Control, las facultades respecto a la 
fiscalización de la Secretaría de Finanzas de la Universidad Autónoma de Nayarit. 

9. El 13 de julio de 2022, se realiza el acuerdo por el que se declaran días inhábiles en el 
Órgano Interno de Control de la Universidad Autónoma de Nayarit, con motivo del 
periodo vacacional de verano, a efecto de que no correrán plazos y términos en las 
disposiciones legales aplicables. 
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10. El 19 de septiembre de 2022, se presenta el acuerdo por el que se declara inhábil el día 
19 de septiembre de 2022, en el Órgano Interno de Control de la Universidad Autónoma 
de Nayarit. 

 

Se emitió opinión técnica 

1. Mediante oficio UAN/OIC/204/2022, de fecha 02 de septiembre de 2022, se emite 
Opinión Técnica, al Abogado General de la Universidad Autónoma de Nayarit. 

 

Se emitieron propuesta de lineamientos 

1. El 07 de abril de 2022, mediante oficio UAN/OIC/057/2022, se remitió al Presidente y 
Secretario del Consejo General Universitario de la Universidad Autónoma de Nayarit, la 
Propuesta de Lineamientos Generales para la Regulación del Artículo 10 de las Bases 
Generales para la Entrega-Recepción de la Administración y Gobierno Universitario. 

 

Informes 

o Informe Anual de Actividades del Órgano Interno de Control 2021. 

o Plan Anual de Trabajo del Órgano Interno de Control 2022. 

o Programa Anual de Auditorías del Órgano Interno de Control 2022. 

o Informe General de Gestión del Titular del Órgano Interno de Control. 

o Informe de la Principal Problemática del Órgano Interno de Control. 

o El 01 de abril de 2022, se presentó mediante oficio UAN/OIC/052/2022, el Primer 
Informe Trimestral de Actividades del Órgano Interno de Control de la Universidad 
Autónoma de Nayarit, 2022. 

o El 04 de julio de 2022, se presentó mediante oficio UAN/OIC/178/2022, el Segundo 
Informe Trimestral de Actividades del Órgano Interno de Control de la Universidad 
Autónoma de Nayarit, 2022. 

o El 05 de octubre de 2022, se presentó mediante oficio UAN/OIC/214/2022, el Tercer 
Informe Trimestral de Actividades del Órgano Interno de Control de la Universidad 
Autónoma de Nayarit, 2022. 

 

Asistencia a eventos 

o El 11 de mayo de 2022, se llevó a cabo la presentación del libro “Manual de Derechos 
Humanos”, en el Centro Cultural Casa Fenelón, evento al que acudió personal de la 
Dirección Jurídica, del Órgano Interno de Control. 
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o Los días 12 y 13 de mayo de 2022, se 
acudió a una entrevista en RADIO UAN con 
el tema de Declaraciones Patrimoniales.  

o El 12 de mayo de 2022, se comisionó al 
Director de Administración del OIC-UAN 
para que acudiera al encuentro de la 
Auditoría Superior de la Federación-
AMOCVIES. 

o El 13 de mayo de 2022, se asistió a una 
Reunión en la Secretaría para la 
Honestidad y Buena Gobernanza, 
relacionada con el tema de Declaraciones 
Patrimoniales de Servidores Públicos de 
los entes autónomos. 

o El 03 de junio de 2022, en las instalaciones del Órgano Interno de Control de la 
Universidad Autónoma de Nayarit, se llevó a cabo una capacitación por parte del 
Maestro Raúl Rosales Rosas, con el tema Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Prestación de Servicios del Estado de Nayarit, en el cual estuvieron presentes 
integrantes del OIC-UAN y servidores públicos de la Universidad Autónoma de Nayarit. 

o El 09 de junio de 2022, se acudió a la toma de protesta de la Rectora de la Universidad 
Autónoma de Nayarit, la Dra. Norma Liliana Galván Meza, por el periodo comprendido 
de 2022-2028. 

o El 09 de junio se sostuvo una reunión técnica y de invitación al C.P. Alfredo Najar 
Fuentes, contralor de la Universidad Autónoma de Guadalajara, para que asista al 
evento Magnas Conferencias a desarrollarse los días 06, 07 y 08 de julio de 2022.  

o El 20 de junio de 2022, se participó en el inicio a la auditoría a la Matrícula con la 
Universidad de Guadalajara.  

o El 20 de junio de 2022, se sostuvo reunión con el Despacho Salles Sainz Grant Thornton 
S.C.  

o El 21 de junio de 2022, se sostuvo 
reunión con la Rectora de la Universidad 
Autónoma de Nayarit, en la cual se abordaron 
diferentes temas tendientes a la mejora de la 
universidad. 

o El 28 de junio de 2022, se participó en 
el cierre a la Auditoría Externa a la Matrícula 
con la Universidad de Guadalajara, de 
acuerdo con el sorteo de pares que realiza la 
AMOCVIES. 
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o Asimismo, se llevó a cabo la auditoría interna a la Universidad Autónoma de Nayarit, 
para estar en condiciones de responder a la auditoría externa, misma que nos fue 
practicada por la Universidad Politécnica del Golfo de México. 

o El 05 de Julio de 2022, se asistió a una entrevista en RADIO-UAN, con los temas: 
invitación a las Magnas Conferencias tituladas "El Control Interno en las Instituciones 
Públicas de Educación Superior y Organismos Autónomos Locales" y Breve explicación 
del proceso de la presentación de Declaración Patrimonial de Modificación, por parte 
del Titular del Órgano Interno de Control Andrés García Torres, la Asesora del Titular 
licenciada María Fernanda Altamirano Alcalá y el Titular de la Dirección de 
Administración licenciado Luis Daniel Ríos Contreras. 

o Los días 07, 08 y 09 de julio se llevó a cabo el 
evento denominado Magnas Conferencias 
tituladas "El Control Interno en las Instituciones 
Públicas de Educación Superior y Organismos 
Autónomos Locales". 

 

o El día 29 de agosto de 2022, se llevó a cabo el 
evento denominado “Foro y Firma de Convenio 
en materia de Transparencia”; en el Auditorio de 
la Unidad Académica de Contaduría y 
Administración, al que asistió el titular del 
Órgano Interno de Control de la Universidad 
Autónoma de Nayarit. 

 

o El día 31 de agosto de 2022, el titular del 
Órgano Interno de Control de la Universidad, 
presentó su tema en participación con el Plan de 
Desarrollo Institucional 2022 - 2028. 
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o El día 02 de septiembre de 2022, se llevó a cabo la impartición del curso de capacitación 
denominada “Aspectos relevantes para la implementación de la nueva Ley de 
Adquisiciones del Estado de Nayarit”; que fue dirigida a la administración central 
universitaria. 

o El día 07 de septiembre de 2022, se llevó 
a cabo la Toma de Protesta de la directora 
de la Unidad Académica de Economía; a la 
que acudió el Titular del Órgano Interno 
de Control de la Universidad Autónoma 
de Nayarit.  

 

 

 

 

DIRECCIÓN JURÍDICA 

o Se elaboraron 13 acuerdos generales, de suspensión de plazos, de delegación de 
facultades y designación de autoridad resolutora para su publicación en la gaceta 
universitaria.  

o Se formularon 06 proyectos de recomendación para diversas autoridades universitarias 
en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestación de servicios. 

o Se contestaron 07 solicitudes de información dirigidas a la universidad a través de la 
Plataforma Nacional de Transparencia. 

o Se elaboraron diversas notas informativas sobre consultas jurídicas planteadas por las 
áreas administrativas del Órgano Interno de Control. 

o Participamos con la Dirección de Contraloría Social de la Secretaría para la Honestidad 
y Buena Gobernanza en la impartición del taller “Yo Soy Transparente” en diversas 
Unidades Académicas”. 

o Se levantaron dos constancias de hechos con motivo de la guardia implementada para 
la recepción de los acuses de presentación de declaración patrimonial en su modalidad 
de “modificación”.  

o Se elaboró un proyecto de “Manual General de Organización del Órgano Interno de 
Control” para su presentación ante el Consejo General Universitario. 

o Participamos como ponentes en las “Magnas Conferencias” organizadas por el Órgano 
Interno de Control, los días seis, siete y ocho de julio de 2022.  
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o Se realizaron y presentaron en el Juzgado Primero de Distrito en Materia de Amparo 
Civil, Administrativo y de Trabajo y de Juicios Federales veintiocho informes previos, 
con motivo de incidentes de suspensión promovidos en juicios de amparo donde fueron 
señaladas como responsables, diversas autoridades de la Dirección Jurídica del Órgano 
Interno de Control. 

o Se realizaron y presentaron en el Juzgado Primero de Distrito en Materia de Amparo 
Civil, Administrativo y de Trabajo y de Juicios Federales catorce informes justificados, 
con motivo de juicios de amparo indirecto donde fueron señaladas como responsables, 
diversas autoridades de la Dirección Jurídica del Órgano Interno de Control. 

o Se promovió el sobreseimiento en siete juicios de amparo indirecto promovidos contra 
actos de las Autoridades Substanciadora e Investigadora del Órgano Interno de Control 
de la Universidad Autónoma de Nayarit, las cuales se acordaron favorablemente, 
resolviendo el sobreseimiento de los siete juicios de amparo en audiencia 
constitucional. 

 

Investigación. 
 

o Se iniciaron 140 investigaciones por la probable comisión de faltas administrativas en 
términos de la LGRA. 

o Se solicitaron 03 medidas cautelares a la Autoridad Substanciadora consistentes en la 
suspensión de dos servidores públicos y la retención de pagos a otros siete servidores 
públicos universitarios. 

o Fueron presentados 43 informes de presunta responsabilidad administrativa a la 
autoridad substanciadora para la continuación del procedimiento correspondiente en 
términos de la LGRA. 

o Se ordenó la práctica de 621 actos de investigación dentro de los expedientes de 
responsabilidad administrativa del índice de la Autoridad Investigadora. 

Substanciación. 
 

o Se admitieron un total de 43 informes de presunta responsabilidad administrativa, por 
lo que se dio inicio al procedimiento correspondiente.    

o Fueron otorgadas 03 medidas cautelares solicitadas por la Autoridad Investigadora. 

o Se desahogaron 38 audiencias iniciales con motivo de igual número de procedimientos 
de responsabilidades administrativas que se substanciaron ante esta Dirección Jurídica. 
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o Se desahogaron 02 audiencias con motivo del desahogo de pruebas testimoniales 
ofrecidas por las partes dentro de dos procesos por la comisión de presuntas faltas 
administrativas. 

 

Resolución. 
 

o Se emitieron 33 resoluciones dentro de igual número de expedientes de responsabilidad 
administrativa remitos por la Autoridad Substanciadora del Órgano Interno de Control. 

o Se ejecutaron 06 sanciones con motivo de la existencia de faltas administrativas. 

o Se admitió y substanció 01 procedimiento de conciliación en términos de los previsto 
por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Almacenes del Estado de 
Nayarit, entre la Universidad y un Proveedor. 

 

Certificación y Actuaría. 
 

o Se realizaron un total de 1677 certificaciones requeridas por las diversas unidades 
administrativas del Órgano Interno de Control de la Universidad Autónoma de Nayarit.  

o Se practicaron 536 notificaciones ordenadas dentro de los procedimientos 
administrativos que se substanciaron ante este Órgano Interno de Control. 

o Se entregaron 576 oficios emitidos por el personal de la Dirección Jurídica del Órgano 
Interno de Control. 

o Se acudió como representantes del Órgano Interno de Control a los eventos de 
Asignación de Plazas de Internado de Pregrado de la Unidad Académica de Medicina y 
de Asignación de Plazas de Servicio Social de la Licenciatura en Cirujano Dentista, para 
dar fe de la correcta realización de estos. 

o Se remitieron 41 expedientes en formato PDF al Instituto de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública del Estado, para que resolviera sobre la reserva de remitir versión 
pública a un solicitante. 
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DIRECCIÓN DE AUDITORÍA 

Auditorías. 

Dentro de las actividades realizadas en el ejercicio fiscal 2022, que comprende de los meses 
de enero a diciembre, la Dirección de Auditoría se enfocó en llevar a cabo auditorías de los 
años 2021 y 2022, dando un total de 28 auditorías:  

 

 

 

 

 

 

 

Del total de auditorías realizadas se logró 
tener un 89.25% de avance: 
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5

5

AUDITORÍAS

Informe Definitivo Analisis Documental Aperturadas

13
15

AUDITORÍAS

2021 2022
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Entregas-Recepción. 

A lo largo del año 2022 se asistió al proceso de entrega-recepción en un total de 64 Unidades 
Académicas y Dependencias Universitarias, incluyendo los procesos de Entrega-Recepción 
Rectoral. 

 

Visita de verificación, inspección, revisión y comprobación. 

Se realizaron 24 visitas a Unidades Académicas y Dependencias Universitarias para la 
verificación de diversos temas relevantes para la Universidad Autónoma de Nayarit. 

 

Conclusiones. 

Principales observaciones 

 

  
PRINCIPALES 

OBSERVACIONES 

 

Falta de 
registros 

contables de 
la cuenta 
pública. 

 

Falta de 
supervisión en 

áreas 
productivas. 

 

Falta de 
evidencia en 
la carga de 

formatos de 
transparencia. 

 

Deficiente 
integración de 
expedientes 

(obra pública, 
financieros). 

 

Indebida 
integración de 
expedientes 
laborales de 

trabajadores. 

 

Falta de 
entregas de 

áreas al 
termino de 
funciones. 
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Principales áreas de oportunidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PRINCIPALES 
ÁREAS DE 

OPORTUNIDAD 

 

Realizar un 
registro 
contable 

apegado a las 
normas y leyes 

aplicables. 

 

Cumplir con el 
total de 

formatos 
establecidos 

en leyes 
aplicables. 

 

Debida 
integración de 

expedientes con 
documentación 

esencial. 

 

Difusión de 
convocatorias 

y/o 
invitaciones en 

tiempo y 
forma. 

 

Integrar la 
documentación 
comprobatoria 

laboral. 

 

Realizar 
entregas - 

recepción de 
acuerdo con la 
normatividad 

aplicable. 
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DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
 

Gestiones periódicas realizadas en cumplimiento a la administración de los recursos 
humanos, materiales, financieros y servicios generales del Órgano Interno de Control. 

GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS 

No Gestiones realizadas No. de gestiones anuales 

1 Control de puntualidad, asistencia y permanencia del personal. 24 

2 Reportar quincenalmente las incidencias del personal. 24 

3 Envió de comprobantes de nómina a la Secretaría de Finanzas. 23 

4 Supervisión del recurso 5 al millar. 4 

5 Envió de comprobaciones de gastos a la Secretaría de Finanzas. 12 

6 Envió de comprobaciones de viáticos a la Secretaría de Finanzas. 9 

7 Abastecimiento de insumos de limpieza. 12 

8 Abastecimiento de insumos de oficina y papelería. 12 

9 Pago mensual del arrendamiento de las instalaciones del OIC. 12 

10 Pago de los servicios de telefonía e internet del inmueble. 12 

11 
Pago de los servicios de suministro de energía eléctrica del 
inmueble. 

5 

12 Pago anual del servicio de agua potable del inmueble. 1 

13 
Obtención mensual del fondo revolvente para gastos 
operativos. 

12 

14 Obtención quincenal de vales de combustible para movilidad. 17 

15 Obtención mensual de combustible para movilidad. 2 

16 Obtención recursos para viáticos en el país del personal. 9 

17 Rembolso de viáticos en el país del personal. 5 

 TOTAL 195 
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Administración 

Actividades complementarias realizadas relacionadas con las operaciones cotidianas de las 
instalaciones. 

Entrega-Recepción CiGes.  

o Validación de inventario correspondiente al Órgano Interno de Control de la UAN, con 
apoyo del departamento de Inventarios dependiente de la Dirección de Recursos 
Materiales y la coordinación de la Entrega-Recepción Rectoral. 

o Registro de información en el sistema CiGes para el proceso de Entrega-Recepción 
Rectoral 2022. 

 

Recursos Humanos. 

o Muestreo grupal preventivo para la detección del virus Sars-Cov 2 en coordinación con 
las Secretaría de Vinculación y Extensión de la UAN. 

o Alta ante el IMSS, al personal del Órgano Interno de Control de la UAN realizado por la 
Secretaría de Finanzas y Administración de la UAN. 

o Solicitud de trámites correspondientes a la entonces Secretaría de Finanzas y 
Administración, solicitud de seguimiento a la nueva Secretaría de Administración con 
atención a la Secretaría de Finanzas, para llevar a cabo de manera adecuada la renuncia 
del C.P. Jaime Iván Pinto Plaza quien ocupaba el cargo de Auditor en este OIC. 

 

Mantenimiento. 

o Migración de conexión a fibra óptica en dos líneas de telefonía e internet contratadas 
con la empresa TELMEX, gestionada por la Dirección de Servicios Tecnológicos 

dependiente de la Secretaría de Servicios 
Universitarios de la UAN, en las instalaciones 
que ocupa este Órgano Interno de Control. 

o Solicitud y ejecución de mantenimiento 
preventivo a 17 equipos de cómputo del OIC, por 
parte del área de Soporte Técnico dependiente 
de la Dirección de Servicios Tecnológicos de la 
Universidad Autónoma de Nayarit.  

o Solicitud de ampliación del ancho de banda del 
servicio de internet asociado a la línea telefónica 
311 591 49 17 para cubrir necesidades de 
conexión a la web. 
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o Solicitud ante a la Secretaría de Administración con atención a la Dirección de Recursos 
Humanos de la UAN, la implementación del control de asistencia y permanencia digital 
del personal adscrito a esta dependencia. 

o Solicitud de configuración de hardware de dos equipos de cómputo ante la Dirección de 
Servicios Tecnológicos para su correcto uso y optimización. 

o Gestión ante la Dirección de Servicios Generales de servicio de mantenimiento 
preventivo a los seis equipos de aire acondicionado tipo split que se encuentran en las 
instalaciones del Órgano Interno de Control.  

o Solicitud de configuración de hardware y 
restablecimiento de sistema de dos equipos de cómputo 
respectivamente, ante la Dirección de Servicios 
Tecnológicos para su correcto uso y optimización. 

 

 

Recursos Materiales. 

o Gestión y adquisición ante la Dirección de Recursos 
Materiales de la UAN un Servidor para el resguardo y 
almacenamiento de información referente a las 
declaraciones patrimoniales de los servidores públicos 
universitarios, requisición 198. 

o Solicitud y adquisición ante la Dirección de Recursos Materiales de la UAN; obtención 
de mobiliario para la adecuación de la sala de audiencias de este Órgano Interno de 
Control, requisición 109.  

o Solicitud y adquisición ante la Dirección de Recursos Materiales de la UAN; la obtención 
de equipo de cómputo y periféricos para cubrir necesidades del personal de este Órgano 
Interno de Control, requisición 110. 

o Se realizó el alta de dos bienes muebles ante la Dirección de Patrimonio de la 
Universidad Autónoma de Nayarit, mismos que fueron adquiridos con Recurso Cinco al 
Millar, los cuales se encuentran ubicados en el Despacho del Titular del OIC.  

o Adquisición de 5,000 hojas membretadas y 500 carpetas sulfatadas del Órgano Interno 
de Control de la UAN, gestionadas por la Secretaría de Planeación y Programación y 
personalizadas por el Taller de Artes Gráficas de la UAN del Órgano Interno de Control 
de la UAN. 

o Solicitud y obtención ante la Secretaría de Administración de la UAN de un vehículo 
automotor oficial en comodato, para llevar a cabo las actividades de carácter oficial de 
este Órgano en tiempo y forma. 
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Finanzas. 

o Gestión de pago de la cuota anual del Órgano Interno de Control de la Universidad 
Autónoma de Nayarit como miembro de la Asociación Mexicana de Órganos de Control 
y Vigilancia en Instituciones de Educación Superior, A.C., correspondiente al año 2023 
ante la Secretaría de Administración. 

o Revisión del estado de cuenta bancario de enero 2022, correspondiente a la cuenta del 
recurso por la retención del cinco al millar correspondiente al Órgano Interno de 
Control. 

o Recuperación de 15 pagarés firmados originales los cuales fueron debidamente 
comprobados ante la Secretaría de Finanzas y Administración de la UAN por el Titular y 
Director de Administración de este Órgano Interno de Control. 

o Solicitud a la Secretaría de Finanzas y Administración de la UAN el acumulado anual del 
ejercicio 2021 y obtención de este, referente a la percepción que recibió el personal del 
Órgano Interno de Control con el objetivo de proporcionar información esencial para la 
elaboración de la declaración patrimonial a los servidores públicos universitarios 
adscritos a este OIC. 

o Solicitud y obtención de recurso financiero denominado Cinco al Millar para 
necesidades operativas. 

o Solicitud de devolución de los pagarés que fueron debidamente comprobados por el 
Mtro. Andrés García Torres y el L.A. Luis Daniel Ríos Contreras del ejercicio 2022, a la 
Dirección de Egresos de la Universidad Autónomas de Nayarit. 

o Solicitud y obtención de auxiliares de cuentas con saldo y movimientos del 01 de enero 
al 26 de octubre de 2022, del sistema INDETEC a nombre del Mtro. Andrés García Torres. 

 

Coordinación de capacitaciones. 

o Gestión, organización y coordinación de las Magnas Conferencias tituladas “El Órgano 
Interno en las Instituciones Públicas de Educación Superior y Organismos Autónomos 

Locales” los días 06, 07 y 08 de Julio, evento que 
tuvo lugar en el Auditorio “Carlos Marx” en la 
Unidad Académica de Economía de la 
Universidad Autónoma de Nayarit. Donde se 
contó con la asistencia de más de cien 
servidores públicos pertenecientes a la 
Universidad Autónoma de Nayarit, IEPS y otros 
organismos autónomos locales. 
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o Coordinación del curso de capacitación 
“Aspectos relevantes para la implementación 
de la nueva Ley de Adquisiciones del Estado 
de Nayarit” en apoyo a la Secretaría de 
Administración, el cual tuvo lugar el día 02 de 
septiembre en el Auditorio de Odontología de 
la UAN. 

 

 

o Participación del Titular de la Dirección de 
Administración en la conformación del 
Plan de Desarrollo Institucional 2022-
2028, con la elaboración y presentación 
de la propuesta para generar un 
documento normativo que regule el 
ejercicio de viáticos, gastos operativos, 
gastos de representación y demás 
aplicables de la Universidad Autónoma de 
Nayarit. 

 

Apoyo al área de Declaraciones Patrimoniales. 

o Participación en la recepción de Declaraciones Patrimoniales 2022 del ejercicio 2021 
durante los meses de mayo, junio y julio, así como la participación en las guardias de 
recepción los días 16, 27 y 31 de mayo y el 15 de junio del 2022. 
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Planeación 

Actividades relativas a la planeación para el debido cumplimiento y ejercicio de los recursos 

asignados. 

Programa Operativo Anual. 

o Autoevaluación del cuarto trimestre de 2021 del Programa Operativo Anual de 
actividades. 

o Reprogramación del Programa Operativo Anual 2022. 

o Integración y entrega del Programa Operativo Anual del Órgano Interno de Control 2023 
a la Secretaría de Planeación, Programación e Infraestructura, en el cual se dio atención 
a las observaciones señaladas en el Acta de Revisión-Liberación POA recibida mediante 
correo electrónico, y posteriormente se recibió la liberación del documento. 

 

Plan Anual de Trabajo. 

o Integración del Plan Anual de Trabajo OIC 2022. 

o Elaboración del Plan Anual de Trabajo 2022 de la Dirección de Administración. 

 

Capacitación. 

Asistencia a capacitaciones. 

o El día 02 de marzo de 2022 se asistió a la capacitación del manejo del sistema CiGes para 
el registro de información del proceso de Entrega-Recepción Rectoral 2022.  

o Asistencia al Auditorio 2 José Francisco Haro Beas de la Unidad Académica de 
Contaduría y Administración para 
el conocimiento de la información 
referente de la firma y entrega de 
nóminas el día 17 de marzo 2022.  

o El día 18 de marzo de 2022 en la 
sala de audiencias del Órgano 
Interno de Control de la UAN, la 
Dirección de Administración 
realizó la exposición sobre las 
obligaciones que se tienen ante el 
Instituto de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública 
del Estado de Nayarit. 
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o El día 24 de marzo del 2022 se 
presenció la reunión virtual informativa 
referente al proceso de Reprogramación del 
Programa Operativo Anual (POA) 2022 por la 
Secretaría de Planeación y Programación de la 
Universidad Autónoma de Nayarit.  

 

o Asistencia por parte del Director de 
Administración al Encuentro denominado 
“La Fiscalización en la Instituciones de 
Educación Superior” llevado a cabo en el 
Auditorio de la Auditoría Superior de la 
Federación en la delegación de Tlalpan, 
Ciudad de México, el día 12 de mayo del 
2022.  

o Asistencia por parte del Director de Administración a la “Semana del Control Interno 
en Nayarit” modalidad virtual que se llevó a cabo del 18 al 22 de julio del 2022, por 
parte de La Secretaría Ejecutiva del Sistema Local Anticorrupción de Nayarit y el Comité 
de Participación Ciudadana Nayarit en colaboración con el Laboratorio Universitario de 
Estudios de Transparencia y Combate a la Corrupción de la Facultad de Derecho y 
Ciencias Sociales de la Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca. 

o Asistencia al Foro “Socialización de la Plataforma Nacional de Transparencia” y firma del 
“Convenio General de Transparencia, Colaboración Académica, Científica y Cultural por 
parte de la Universidad Autónoma de Nayarit (UAN), el Instituto de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado de Nayarit (ITAI), el Sistema Local 
Anticorrupción de Nayarit, (SESLAN), y el Comité de Participación Ciudadana (CPC)” 
organizado por el Instituto de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 
Estado de Nayarit, el 29 de agosto en el Auditorio de Estudios Avanzados en Negocios, 
de la Unidad Académica de Contaduría y Administración.  

o Participación en la reunión informativa donde se presentó y aprobó la “Tabla de 
Aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia” la cual tuvo lugar el jueves primero 
de septiembre en el edificio PiiDA. 

o Asistencia por parte del Director de Administración al Foro “Semanas Universitarias por 
la Transparencia 2022” el día 13 de septiembre en el Auditorio de la Biblioteca Magna. 

o Asistencia del personal de la Dirección de Administración a la Reunión Informativa y de 
Capacitación referente al Programa Operativo Anual (POA) 2023, organizada por la 
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Secretaría de Planeación, Programación e 
Infraestructura, el 07 de noviembre de 
2022; en el Aula Magna de la Unidad 
Académica de Contaduría y Administración. 

o Asistencia por parte del Director Jurídico, 
Director de Administración, Autoridad 
Investigadora y Titular del Actuaría al XV 
Foro Regional de Contabilidad y Auditoría 
Gubernamental 2022, organizado por el 
Instituto Mexicano de Contadores Públicos 
Región Centro Occidente y el Colegio de 
Contadores Públicos de Guadalajara Jalisco, 
en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, durante los días 28 y 29 de octubre del 2022. 

 

o Asistencia del Director de Administración a la Sesión Informativa “Normatividad en 
materia de Archivos y Gestión Documental” el día 09 de diciembre del 2022, la cual tuvo 
lugar en la Sala de Rectores. 
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Transparencia y Acceso a la Información Pública. 

Cumplimiento de obligaciones del Órgano Interno de Control de la Universidad Autónoma 
de Nayarit de conformidad al artículo 33 de la Ley de Transparencia y acceso a la 
Información Pública del Estado de Nayarit. 

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES ANTE EL ITAI 

Obligaciones Plataforma UAN Plataforma Nacional 

IX. Gastos por conceptos de viáticos y Gastos 
de representación 

1,2, y 3 trimestre 1,2, y 3 trimestre 

XII. Declaraciones de situación patrimonial de 
funcionarios 

1,2, y 3 trimestre 1,2, y 3 trimestre 

XVIII. Sanciones administrativas a los (las) 
servidores (as) públicas (os) 

1,2, y 3 trimestre 1,2, y 3 trimestre 

XXIX. Informes emitidos 1,2, y 3 trimestre 1,2, y 3 trimestre 

XLV. Catálogo de disposición documental y 
guía simple de archivos 

Anual Anual 

 

Atención a los requerimientos solicitados por la Unidad de Transparencia de la Universidad 
Autónoma de Nayarit derivado de la verificación diagnostica de las obligaciones de 
transparencia emitida por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Nayarit. En base a ella, se realizaron Bajas en el Sistema de Portales 
de Obligaciones de Transparencia conforme a la Tabla de Actualización y Conservación de 
la Información. 
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Atentamente 

Tepic, Nayarit a 28 de febrero de 2023. 

 

 

 

 

________________________________________ 

Lic. Silvia Fabiola Pérez Parra 

 Titular del Órgano Interno de Control de la   

Universidad Autónoma de Nayarit. 

 

 

 

 

________________________________________ 

Lic. Rodrigo de Jesús Dávalos Cuevas 

Titular de la Dirección Jurídica del  

Órgano Interno de Control de la  

Universidad Autónoma de Nayarit. 

 

 

 

 

________________________________________ 

L. A. Luis Daniel Ríos Contreras 

Titular de la Dirección de Administración del  

Órgano Interno de Control de la  

Universidad Autónoma de Nayarit. 

  
 


